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Zakres:  Zarządzanie działalnością gospodarczą

1. Wyjaśnić, na czym polega badanie konceptu nowego produktu i/lub usługi na rynku?
2. Zdefiniować pojęcie unikalnej propozycji wartości produktów (Unique Value Proposition)
3. Wymienić wewnętrzne i zewnętrzne bariery prowadzenia małego przedsiębiorstwa 
4. Dokonać podziału przedsiębiorstw z sektora MSP
5. Wskazać, który z elementów otoczenia wspierającego rozwój startupów można uznać za najistotniejszy i dlaczego?
6. Wyjaśnić, na czym polega proces inkubacji?
7. Omówić, w jakim stopniu kultura i klimat organizacji mają wpływ na orientację przedsiębiorczą?
8. Wyjaśnić, jakie znaczenie dla postaw przedsiębiorczych organizacji ma zarządzanie wiedzą i talentami?
9. Omówić zalety i wady  stosowania strategii konfrontacji w małych przedsiębiorstwach
10. Scharakteryzować strategie biznesowe Michael E. Portera
11. Przedstawić wycenę i ewidencję środków pieniężnych w przedsiębiorstwie wyrażone w walutach obcych
12. Przedstawić kalkulację transakcji importowej i eksportowej
13. Przedstawić możliwy wybór formy prawnej prowadzenia działalności gospodarczej ze względu na formę opodatkowania
14. Wyjaśnić, jaki jest wpływ przyjętych rozwiązań podatkowych na zysk przedsiębiorstwa?
15. Przedstawić cykl życia projektu inwestycyjnego w małym i średnim przedsiębiorstwie 
16. Omówić ryzyko projektów inwestycyjnych
17. Scharakteryzować proces zakupu nabywcy indywidualnego i wskazać czynniki na niego wpływające
18. Wymienić i scharakteryzować współczesne trendy w marketingu
19. Wyjaśnić, czym jest projekt? Scharakteryzować projekty badawczo-rozwojowe
20. Omówić metodykę zwinnego zarządzania projektami Agile
21. Scharakteryzować komponenty kompetencji menedżerskich 
22. Omówić główne problemy dotyczące tworzenia modeli kompetencji menedżerskich oraz profili kompetencyjnych
23. Scharakteryzować główne sposoby rozwoju kompetencji menedżerskich i wskazać ich wykorzystanie w podnoszeniu efektywności małego przedsiębiorstwa
24. Omówić główne problemy dotyczące organizacji przyjaznego miejsca pracy w małym przedsiębiorstwie
25. Scharakteryzować elastyczne formy organizacji pracy i wskazać ich wykorzystanie w podnoszeniu efektywności małego przedsiębiorstwa
26. Określić, jakie znaczenie ma innowacyjność produktowa w biznesie?
27. Scharakteryzować nowoczesne koncepcje zarzadzania wykorzystywane w biznesie
28. Wymienić i opisać narzędzia zarządzania sprzedażą w przedsiębiorstwie
29. Wyjaśnić, jakie ograniczenia występują w prowadzeniu e-biznesu?
30. Wymienić i opisać modele biznesu elektronicznego

