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OPIS PRZEDMIOTU
CEL PRZEDMIOTU
C1. Celem przedmiotu jest poszerzenie przez Studenta wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie analizy danych i zjawisk ekonomicznych z wykorzystaniem metod ilościowych. 
C2. Celem przedmiotu jest nabycie wiedzy i umiejętności pozwalających efektywnie wykorzystywać narzędzia oraz techniki analityczne w zarządzaniu informacją biznesową i wykorzystywanie ich w podejmowaniu decyzji i w kontaktach biznesowych.
C3. Celem przedmiotu jest umiejętność zastosowania nowoczesnych narzędzi analizy i wizualizacji danych biznesowych.

WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I INNYCH KOMPETENCJI
1. Student posiada wiedzę z zakresu matematyki i statystyki.
2. Student ma wiedzę na temat zjawisk ekonomicznych i przedsiębiorczych w zarządzaniu podmiotem gospodarczym.
3. Student posiada ogólną wiedzę z zakresu wykorzystywania narzędzi informatycznych do analizy i wizualizacji danych.

EFEKTY UCZENIA SIĘ
EU 1 – Student umie dokonać statystycznej analizy biznesowej w zarządzaniu podmiotem gospodarczym.
EU2 Student potrafi wykorzystywać nowoczesne narzędzia informatyczne do analizy i prezentacji danych biznesowych.
EU3 Student posiada wiedzę z zakresu pozyskiwania i opracowywania odpowiednich danych oraz ich przetwarzania do stworzenia raportu biznesowego.
EU4 Student posiada umiejętności obsługi standardowych programów komputerowych typu edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny oraz symulacyjnych gier biznesowych itp. 

TREŚCI PROGRAMOWE
	Forma zajęć – WYKŁADY 15h
	Liczba godzin

	W 1 Wprowadzenie do przedmiotu – informacje organizacyjne. 
	1

	W 2 Wprowadzenie do zagadnień związanych z analizą biznesową.
	1

	W 3-W 5 Prowadzenie badań. Dobór i wielkość próby badawczej. Źródła i zakres informacji w badaniach. Analiza w badaniach statystycznych. Interpretacja statystyczna otrzymanych wyników badań.
	3

	W 6- W 7 Skale pomiarowe. Techniki analityczne stosowane w systemach poszukiwania optymalnej decyzji w warunkach niepewności wielokryterialnego wyboru. 
	2

	W 8- W 9 Klasyfikacja szeregów i tablic statystycznych. Metody konstruowania przy użyciu arkuszy kalkulacyjnych.
	2

	W 10- W 12 Modelowanie i symulacje problemów decyzyjnych. Etapy raportowania i badania symulacyjnego. Graficzne modele symulacyjne- rodzaje.
	3

	W 13-W 14 Zasady tworzenia prezentacji multimedialnych. Wizualizacja zmiennych ilościowych. Wykresy statystyczne. Korelogramy.
	2

	W 15 Podsumowanie omawianych zagadnień związanych z tematyką wykładu. Zaliczenie wykładu.
	1

	Forma zajęć – LABORATORIUM
	Liczba godzin

	L 1 Wprowadzenie do przedmiotu – informacje organizacyjne, przedstawienie celu, programu zajęć oraz zasad zaliczenia.	
	1

	L 2 Przedstawienie planu i etapów prowadzenia badań. 	
	1

	L 3 -L 6  Stworzenie własnej bazy danych do przeprowadzania analiz statystycznych. Przetwarzanie i analiza zebranych danych z wykorzystaniem technik analitycznych.
	4

	L 7 -L 10 Stworzenie symulacyjnego modelu biznesowego. Przeprowadzenie gry symulacji biznesowych.
	4

	L 11-L 12 Tworzenie raportu biznesowego i wizualizacja zawartych w nim danych analitycznych.	
	2

	L 13-L 14 Prezentacja i interpretacja otrzymanych wyników badań. 	
	2

	L15 Zaliczenie praktyczne zadania przy komputerach i podsumowanie zajęć w ramach prowadzonego przedmiotu
	1



NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE
1. Komputery i rzutnik multimedialny.
2. Podręczniki i materiały źródłowe.
3.  Instrukcje laboratoryjne.
4. Platforma e-learningowa PCz

SPOSOBY OCENY ( F – FORMUJĄCA, P – PODSUMOWUJĄCA)
F1. Udział w dyskusji (aktywność na zajęciach)
F2. Wykonanie ćwiczeń laboratoryjnych.
P1. Sprawozdanie z ćwiczeń laboratoryjnych.
P2. Test.

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA
	
Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	
	[h]
	ECTS

	Godziny kontaktowe z nauczycielem (wykłady)
	15
	0,6

	Godziny kontaktowe z nauczycielem (laboratorium)
	15
	0,6

	Przygotowanie do laboratorium
	15
	0,6

	Przygotowanie do testu z wykładu
	15
	0,6

	Zapoznanie się ze wskazaną literaturą 
	10
	0,4

	Konsultacje	
	5
	0,2

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
DLA PRZEDMIOTU
	75
	3



LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEŁNIAJĄCA
Literatura podstawowa:
1. Rabiej M., (2017),  Analizy statystyczne z programami Statistica i Excel., Helion, Warszawa
1. Kopczewska K. (red.), (2020), Przestrzenne metody ilościowe w R: statystyka ekonometria uczenie maszynowe analiza danych, CeDeWu, Warszawa
2. Walkenbach J., Alexander M., (2014), Analiza i prezentacja danych w Microsoft Excel. Vademecum Walkenbacha. Wydanie II, Helion, Warszawa. 
3. Winston W. L., (2019), Microsoft Excel 2019. Analiza i modelowanie danych biznesowych., APN Promise, Warszawa
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5. Sukiennik K., Kott I., Szczepanik T.,(2024) Symulacje i analizy statystyczne a systemy komputerowe w nowoczesnym przedsiębiorstwie, [w:] Puto A. (red.), Zarządzanie w dynamicznym środowisku biznesowym. Wyzwania i strategie dla organizacji, Wydawnictwo Politechniki Częstochowskiej, Częstochowa. 

PROWADZĄCY PRZEDMIOT (IMIĘ, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)
1. Katarzyna Sukiennik, katarzyna.sukiennik@pcz.pl
2. Marek Szajt, marek.szajt@pcz.pl

MACIERZ REALIZACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ
	
Efekt uczenia się
	Odniesienie danego efektu do efektów zdefiniowanych                dla całego programu
	
Cele przedmiotu
	
Treści programowe
	
Narzędzia dydaktyczne
	
Sposób oceny

	EU1
	 K_W05, K_W07, K_U01, K_U03, K_U05, K_K01
	C1, C2
	W1-W15
L1-L15
	1, 2, 3, 4
	F1,F2, P1, P2

	EU2
	K_W05, K_W07, K_W08, K_U01, K_U03, K_K02
	C1, C2,C3
	W1-W15
L1-L15
	1, 2, 3, 4
	F1,F2, P1, P2

	EU3
	K_W05, K_W07,  K_U01, K_U05, K_K04, K_K05
	C1, C2,C3
	W1-W15
L1-L15
	1, 2, 3, 4
	F1,F2, P1, P2

	EU4
	K_W05,  K_W07,K_W08, K_U01, K_U03, K_K05
	C2, C3
	W1-W15
L1-L15
	1, 2, 3, 4
	F1,F2, P1, P2






FORMY OCENY - SZCZEGÓŁY
	
	Na ocenę 2
	Na ocenę 3
	Na ocenę 4
	Na ocenę 5

	Efekt 1
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia, w stopniu mniejszym niż 60% punktów
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia osiągając przynajmniej 60% punktów
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia osiągając przynajmniej 80% punktów
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia osiągając co najmniej 98% punktów

	Efekt 2
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia, w stopniu mniejszym niż 60% punktów
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia osiągając przynajmniej 60% punktów
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia osiągając przynajmniej 80% punktów
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia osiągając co najmniej 98% punktów

	Efekt 3
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia, w stopniu mniejszym niż 60% punktów
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia osiągając przynajmniej 60% punktów
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia osiągając przynajmniej 80% punktów
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia osiągając co najmniej 98% punktów

	Efekt 4
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia, w stopniu mniejszym niż 60% punktów
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia osiągając przynajmniej 60% punktów
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia osiągając przynajmniej 80% punktów
	Student posiada wiedzę i umiejętności określone w tym efekcie kształcenia osiągając co najmniej 98% punktów


*Ocena połówkowa 3.5 jest wystawiana w przypadku pełnego zaliczenia efektów uczenia się na ocenę 3.0, ale student nie przyswoił w pełni uczenia się na ocenę 4.0. Ocena połówkowa 4.5 jest wystawiana w przypadku pełnego zaliczenia efektów uczenia się na ocenę 4.0, ale student nie przyswoił w pełni efektów uczenia się na ocenę 5.0.

INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
Informacja gdzie można zapoznać się z prezentacjami do zajęć itp. - Informacje przekazywane są na pierwszych zajęciach oraz przesyłane drogą elektroniczną na adresy poszczególnych grup dziekańskich.
Informacje na temat miejsca odbywania się zajęć - Informacje znajdują się na stronie internetowej Wydziału Zarządzania oraz w systemie USOS. 
Informacje na temat terminu zajęć (dzień tygodnia/ godzina) - Informacje znajdują się na stronie internetowej Wydziału Zarządzania oraz w systemie USOS.
Informacja na temat konsultacji (godziny + miejsce) - Informacja podawana jest na pierwszych zajęciach, dostępna jest także na stronie internetowej Wydziału Zarządzania. 
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