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OPIS PRZEDMIOTU
CEL PRZEDMIOTU
C1. Przedstawienie zagadnień odnoszących się do problematyki prowadzenia działalności gospodarczej w warunkach współczesnej gospodarki rynkowej.
C2. Nabycie przez studenta umiejętności podejmowania bieżących i strategicznych decyzji w przedsiębiorstwie.

WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I INNYCH KOMPETENCJI
1. Student posiada podstawową wiedzę teoretyczną z zakresu nauki o finansach.
2. Student wykazuje znajomość podstawowych zasad matematycznych, które pozwolą na dokonywanie kalkulacji ekonomicznych.
3. Student posiada ogólną znajomość podstawowych kategorii ekonomicznych

EFEKTY UCZENIA SIĘ
EU 1 – Posiada wiedzę o przedsiębiorcach oraz zasadach podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej.
EU 2 – Opisuje i charakteryzuje formy prowadzenia działalności gospodarczej, aspekty publiczno-prawne prowadzenia działalności.
EU 3 – Posługuje się podstawowymi metodami i technikami rozwiązywania problemów w działalności gospodarczej.
EU 4 – Student wykazuje się umiejętnością praktycznych wyliczeń w zakresie efektywności źródeł finansowania, opłacalności projektu biznesowego.

[bookmark: _Hlk188430346]TREŚCI PROGRAMOWE
	Forma zajęć – WYKŁADY
	Liczba godzin

	W 1 Pojęcie, istota i cel działalności gospodarczej na tle nauk o zarządzaniu
	1

	W 2 Charakterystyka źródeł wsparcia finansowego na rozpoczęcie działalności
	1

	W 3 Instytucjonalne źródła finansowania rozpoczęcia działalności
	1

	W 4 Omówienie form prowadzenia działalności gospodarczej – wpis do ewidencji działalności gospodarczej
	1

	W 5 Omówienie form prowadzenia działalności gospodarczej – spółki
	1

	W 6 Aspekty podatkowe prowadzenia działalności - formy opodatkowania
	1

	W 7 Aspekty podatkowe prowadzenia działalności - rodzaje podatków
	1

	W 8 Aspekty podatkowe prowadzenia działalności - strategie podatkowe, preferencje dla rozpoczynających działalność
	1

	W 9 Obowiązki dotyczące kas rejestrujących
	1

	W 10 Zgłoszenie przedsiębiorcy w ZUS - obowiązki składkowe
	1

	W 11 Zgłoszenie przedsiębiorcy w ZUS – składka zdrowotna
	1

	W 12 Formy zatrudnienia i zwolnienia pracownika
	1

	W 13 Dokumentacja związana z zatrudnieniem pracownika
	1

	W 14 Prosta ewidencja zdarzeń gospodarczych
	1

	W 15 Pełna ewidencja zdarzeń gospodarczych
	1

	Forma zajęć – ĆWICZENIA
	Liczba godzin

	CW 1 Wprowadzenie do tematyki działalności gospodarczej
	2

	CW 2 Określanie działalności według PKD
	2

	CW 3 Rejestracja i dokonywanie zmian w CEIDG
	2

	CW 4 Zasady rejestracji spółki w KRS
	2

	CW 5 Charakterystyka formalności z Urzędem Skarbowym
	2

	CW 6  Przykładowe formy ewidencji podatkowej
	2

	CW 7 Charakterystyka formalności z ZUS
	2

	CW 8 Pozostałe zagadnienia związane z prowadzeniem działalności – obowiązki w zakresie ochrony środowiska
	2

	CW 9 Pozostałe zagadnienia związane z prowadzeniem działalności – obowiązki w zakresie sprawozdań GUS, PFRON, podatku od nieruchomości
	2

	CW 10 Nawiązywanie zatrudnienia – przygotowanie dokumentacji
	2

	CW 11 Analiza kosztów płac
	2

	CW 12 Rozwiązanie stosunku pracy – przygotowanie dokumentacji
	2

	CW 13 Projekcja finansowa nowego przedsięwzięcia
	2

	CW 14 Źródła finansowania działalności gospodarczej w przykładach
	2

	CW 15 Sprawdzenie wiadomości – kolokwium
	2



NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE
1. Sprzęt audiowizualny 
2. Symulacja biznesowa REVAS
3. Wzory ewidencji i druki
4. Platforma e-learningowa PCz
SPOSOBY OCENY ( F – FORMUJĄCA, P – PODSUMOWUJĄCA)
F1. Udział w dyskusji (aktywność na zajęciach)
P1. Kolokwium 
P2. Egzamin pisemny

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA
	
Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	
	[h]
	ECTS

	Godziny kontaktowe z nauczycielem (wykłady, ćwiczenia)
	45
	1,8

	Przygotowanie do ćwiczeń
	16
	0,64

	Przygotowanie do egzaminu 
	16
	0,64

	Zapoznanie się ze wskazaną literaturą 
	16
	0,64

	Egzamin
	2
	0,08

	Konsultacje
	5
	0,2

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
DLA PRZEDMIOTU
	100
	4 



LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEŁNIAJĄCA
Literatura podstawowa:
1. Musiałkiewicz J.: Podejmowanie i prowadzenie działalności gospodarczej, Warszawa, Ekonomik 2016
2. Gryko J. M., Kluzek M., Kubiak J., Nowaczyk T.: Planowanie finansowe w przedsiębiorstwie, Wydawnictwo UEP, Poznań 2020

Literatura uzupełniająca:
1.  Chudzicki M. Wielgórka D. Nowoczesne zarządzanie finansami przedsiębiorstwa w erze przemysłu 4.0 Wyd. PTE 2018
2. Budzik-Nowodzińska I. Decyzje inwestycyjne a zarządzanie przedsiębiorstwem. Kontekst rozwoju.  Wyd. Politechniki Częstochowskiej, Częstochowa 2021
3. Ehrhardt M. C.: Financial Management: Theory and Practice. Cengage Learning, 2023
4. www.mf.gov.pl; www.zus.pl; www.ceidg.gov.pl; www.krs.gov.pl; www.gofin.pl

PROWADZĄCY PRZEDMIOT (IMIĘ, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)
1. dr inż. Dariusz Wielgórka - dariusz.wielgorka@pcz.pl
2. dr Iwetta Budzik-Nowodzińska - i.budzik-nowodzinska@pcz.pl

MACIERZ REALIZACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ
	
Efekt uczenia się
	Odniesienie danego efektu do efektów zdefiniowanych                dla całego programu
	
Cele przedmiotu
	
Treści programowe
	
Narzędzia dydaktyczne
	
Sposób oceny

	EU 1
	K_W01, K_W05, 
	C1
	W1-W3, C1-C2
	1,2,3,4
	F1,P1,P2

	EU 2
	K_W10, K_W07
	C1
	W3-W9, 
C3-C4
	1,2,3,4
	F1,P1,P2

	EU 3
	K_W11, K_W07, K_U02, K_U10, K_K01
	C2
	W10-W15, C5-C12
	1,2,3,4
	F1,P1,P2

	EU 4
	K_W11, K_W07, K_U01, K_K01
	C2
	W2-W3, C13-C15
	1,2,3,4
	F1,P1,P2




FORMY OCENY - SZCZEGÓŁY
	
	Na ocenę 2
	Na ocenę 3
	Na ocenę 4
	Na ocenę 5

	Efekt 1
	Student nie potrafi zdefiniować podstawowych zasad prowadzenia działalności. 
	Student charakteryzuje  podstawowe zasady prowadzenia działalności.
	Student  charakteryzuje  podstawowe zasady prowadzenia działalności na tle nauk o zarządzaniu.
	Student posiada ugruntowaną wiedzę o przedsiębiorcach oraz zasadach podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej. 

	Efekt 2
	Student nie potrafi  wymienić i scharakteryzować form prowadzenia działalności gospodarczej oraz aspektów publiczno-prawnych prowadzenia działalności.
	Student posiada podstawową  wiedzę na temat  form prowadzenia działalności gospodarczej oraz aspektów publiczno-prawnych prowadzenia działalności.
	Student posiada ugruntowaną  wiedzę na temat  form prowadzenia działalności gospodarczej oraz aspektów publiczno-prawnych prowadzenia działalności.
	Student posiada ugruntowaną  wiedzę na temat wszystkich typów struktur organizacyjnych przedsiębiorstw, zna ich charakterystyki oraz publiczno-prawne.

	Efekt 3
	Nie zna żadnych  metod i technik rozwiązywania problemów w działalności gospodarczej.
	Wymienia  podstawowe metody i techniki rozwiązywania problemów w działalności gospodarczej, ale nie potrafi dokonać żadnych obliczeń.
	Potrafi  wykorzystać w praktyce podstawowe metody i techniki rozwiązywania problemów w działalności gospodarczej z pomocą wykładowcy
	Potrafi wykorzystać w praktyce podstawowe metody i techniki rozwiązywania problemów w działalności gospodarczej. Interpretuje samodzielnie wyniki obliczeń.

	Efekt 4
	Student nie  wykazuje się umiejętnością praktycznych wyliczeń w zakresie efektywności źródeł finansowania, opłacalności projektu biznesowego.
	Student wykazuje się znajomością w zakresie podstawowym  umiejętności praktycznych wyliczeń w zakresie efektywności źródeł finansowania oraz opłacalności projektu biznesowego.
	Student wykazuje się ugruntowaną znajomością w zakresie  umiejętności praktycznych wyliczeń w zakresie efektywności źródeł finansowania oraz opłacalności projektu biznesowego.
	Student wykazuje się ugruntowaną znajomością w zakresie  umiejętności praktycznych wyliczeń w zakresie efektywności źródeł finansowania oraz opłacalności projektu biznesowego. Potrafi samodzielnie  stosować metody w praktyce.


*Ocena połówkowa 3.5 jest wystawiana w przypadku pełnego zaliczenia efektów uczenia się na ocenę 3.0, ale student nie przyswoił w pełni uczenia się na ocenę 4.0. Ocena połówkowa 4.5 jest wystawiana w przypadku pełnego zaliczenia efektów uczenia się na ocenę 4.0, ale student nie przyswoił w pełni efektów uczenia się na ocenę 5.0.

INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
Informacja gdzie można zapoznać się z prezentacjami do zajęć itp. - Informacje przekazywane są na pierwszych zajęciach oraz przesyłane drogą elektroniczną na adresy poszczególnych grup dziekańskich.
Informacje na temat miejsca odbywania się zajęć - Informacje znajdują się na stronie internetowej Wydziału Zarządzania oraz w systemie USOS. 
Informacje na temat terminu zajęć (dzień tygodnia/ godzina) - Informacje znajdują się na stronie internetowej Wydziału Zarządzania oraz w systemie USOS.
Informacja na temat konsultacji (godziny + miejsce) - Informacja podawana jest na pierwszych zajęciach, dostępna jest także na stronie internetowej Wydziału Zarządzania. 
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